
DICEMBRE 
2014

NR. 
DIPENDENTI

GIORNI           
LAVORATIVI

GIORNI           
PRESENZA

%             
GIORNI       

PRESENZA

TOTALE 
GIORNI          

ASSENZA 

% GIORNI 
ASSENZA 

GIORNI           
FERIE

%    
GIORNI     
FERIE

GIORNI           
MALATTIA

%          
GIORNI      

MALATTIA

GIORNI 
L.104/92

%  GIORNI 
L. 104/92

GIORNI  
ASSENZA 

ALTRI 
MOTIVI

%      
GIORNI 

ASSENZA 
ALTRI 
MOTIVI

SETTORE DEI 
SERVIZI ALLA 

PERSONA, 
AMMINISTRATIVI DI 

STAFF

33 707 536 2142,42 171 24,19 58 8,20 32 4,53 8 1,13 73 10,33

SETTORE DEI 
SERVIZI ALLE 
IMPRESE E AL 
TERRITORIO

50 1119 873 78,02 246 21,98 159 14,21 59 5,27 21 1,88 7 0,63

CORPO DI POLIZIA 
MUNICIPALE

21 di cui n. 2 

operai 

segnaletica 

472 377 79,87 95 20,13 65 13,77 19 4,03 0 0,00 11 2,33

SETTORE DEI 

SERVIZI 

FINANZIARI DI 

STAFF, CED  E 

TRIBUTI

15 328 292 89,02 36 10,98 19 5,79 8 2,44 1 0,30 8 2,44

UFFICIO RELAZIONE 
CON IL PUBBLICO - 

SERVIZI 
DEMOGRAFICI

15 336 273 2240,00 63 18,75 40 11,90 15 4,46 5 1,49 3 0,89

TOTALE ENTE 134 2962 2351 79,37 611 20,63 341 11,51 133 4,49 35 1,18 102 3,44

TASSI DI ASSENZA


